ﬁ 14 Gunliik Fark Maas islemleri Hakkinda Sik¢a Sorulan Sorular

[ 1. 14 Giinliik Fark Maas Nedir?
14 giinlik fark maagslar yilda iki kez 6denir:

e Ocak Donemi: 1 Ocak — 14 Ocak
e Temmuz Donemi: 1 Temmuz — 14 Temmuz

Bu donemlerde goreve yeni baslayan personele kist maas ve tam maas birlikte 6dendiyse, ayrica fark
maasi hesaplanmaz.

Ayni sekilde, Temmuz ayinda hem kist hem tam maas 6demesi yapilmis personele de ek fark maasi
yapilmaz.

8 2. Emeklilik, Vefat Gibi Durumlarda Odeme Yapilir mi?

15 Haziran — 14 Temmuz arasinda emekli olan veya vefat eden personel, 14 giinliik fark maasa tam
hak kazanir.
Bu kisilere 6deme yapilmahdir.

@ 3. Kesenek ve Prim Durumlari

e 5510 sayili kanuna tabi personel igin fark maaslardan kesenek (SGK primi) kesilir.
e 5434 sayil kanuna tabi (emekli sandigi) personelin fark maaslarinda prim kesintisi olmaz.

X 4. icra, Nafaka, Kira Gibi Kesintiler Uygulanir mi?

Hayir, 14 glinlik fark maaslarda bu tir kesintiler otomatik yapilmaz.
Fark Maas Menislinde kesinti alani yoktur. Eger gerekliyse, manuel olarak bordro meniisiinden
kesinti yapilabilir.

5. BES Kesintisi Olur mu?

e 5510 sonrasi personelin asil maasinda BES kesintisi varsa, fark maasta da kiiglik miktarda
olabilir.

e Sistem otomatik hesaplamadiysa manuel islem gerekmez.

e 5434’e tabi personelin fark maasinda BES kesintisi uygulanmaz.



6. Banka Degisikligi Olanlar

Haziran ayinda A Bankasi’'ndan maas alip, Temmuz ayinda B Bankasi’'na gecen personelin fark maasi B
Bankasi iizerinden 6denmelidir.
Bu durumda banka bilgileri giincellenmelidir.

@ 7. Ayliksiz / Ucretsiz izin Durumu

Haziran ayinda ayliksiz ya da licretsiz izinde olan personele fark maasi 6denmez.
Fark maas bilgi girisinde islem kodu “18” olarak girilmelidir.

[31) 8. Kisa Siireli Gorevden Ayrilma (istifa vb.)

Ornegin, 5 Temmuz’da istifa eden bir personele sadece 5 giinliik fark maas hesaplanmalidir.
Sistemde ¢ikan tutarlar manuel olarak diizeltilmelidir.

@ 9. Kurumlar Arasi Nakil

Haziran’da A kurumunda, Temmuz’da B kurumunda maas alan personelin fark maasi, B kurumu
tarafindan 6denmelidir.
Fark menusilinde hala A kurumunda goriinliyorsa:

e A kurumu yetkilisi kisiyi “naklen gegme” konumuna almahdir.
e B kurumu ise “naklen gelen” kismindan kisiyi alacaktir.

10. Toplu Sozlesme Farklari

Toplu sozlesmeye bagli 6zel hizmet tazminati ve benzeri artislar, 14 glnlik fark maaslara otomatik
olarak yansitilmistir.
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