DUYURU

Bilindigi iizere, kamu gorevlilerinin mali ve sosyal haklarinda 1/1/2022 tarihinden
gecerli olmak lizere yiizde 27,9 oraninda yapilan artisa gore belirlenen aylik katsayi ile 2022
Ocak ay1 i¢in 6denen maaslara ait asil mahiyette aylik prim ve hizmet belgesi 15.01.2022-
25.01.2022 e-sigorta ortaminda Kurumumuza génderilmektedir.

Diger taraftan 1/1/2022 tarihinden gegerli olmak tizere yiizde 2,5 oraninda ilave artis ile
ilgili 22/1/2022 tarihli ve 31727 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 19/1/2022 tarihli ve 7351
saylli Kanunun 16 nct maddesi ile 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnameye eklenen gecici 38 nci madde uyarinca 1/1/2022-30/6/2022 doneminde gegerli
olmak {tizere kamu gorevlilerin mali ve sosyal haklarna iliskin olarak 1/1/2022-30/6/2022
doneminde gegerli olmak iizere 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 154 {incii maddesi
uyarinca aylik gosterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek gosterge rakamlarmin aylik
tutarlara ¢evrilmesinde uygulanacak aylik katsayi (0,235445), taban aylik katsayis1 (3,68518)
olarak yeniden belirlenmistir.

5510 sayilh Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendi kapsaminda
sigortal1 sayilan kamu personelinin aylik prim ve hizmet belgelerinin Sosyal Giivenlik
Kurumuna gonderilmesine iliskin usul ve esaslar 12/05/2010 tarihli ve 27579 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin 102 nci maddesinin
onsekizinci ve ondokuzuncu fikralari ile belirlenmis olup

-Kanuni diizenleme veya Bakanlar Kurulu Karar ile enflasyon farki veya baska ad
altinda geriye yonelik olarak yapilan ddemelere iliskin ek nitelikteki aylik prim ve hizmet
belgelerinin, 6demenin yapildig: tarihi takip eden giinden baslayarak 10 uncu giinlin sonuna
kadar verilmesi halinde yasal siiresi i¢erisinde verilmis kabul edilecegi,

-Kanuni diizenleme veya Bakanlar Kurulu karari ile geriye yonelik olarak 6denmesine
karar verilen aylik, iicret veya tahsisata ait olmak kaydiyla tahakkuk ettirilecek primlerinin
O0deme giiniinii takip eden giinden baglamak tizere 15 inci giliniin sonuna kadar 6denirse yasal
stiresi igerisinde 6denmis kabul edilecegi ve gecikme cezasi ile gecikme zammi alinmayacagi,

hiikiim altina alinmigtir

Bu nedenle, 22/1/2022 tarihli ve 31727 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 19/1/2022
tarthli ve 7351 sayili Kanunun 16 nc1 maddesi ile 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnameye eklenen gegici 38 nci madde uyarinca belirlenen katsayr ve taban
aylik tutaria gore 6denecek maas farklarina iligkin olarak,

1-) 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda ilk
defa sigortali olarak goreve baslayan ve prime esas kazanglar1 ve prim tutarlar1 5510 sayil
Kanun hiikiimlerine gore tespit edilenlerin;

-1/1/2022 tarihinden gegerli olmak lizere yiizde 27,9 oraninda yapilan artisa gore belirlenen
aylik katsayr ile yiizde 2,5 oraninda ilave artisa ait katsayr farki birlikte olmak {izere
1.1.2022-14.1.2022 tarihleri arasi 14 giin olmak fiizere Aralik donemine“Ek Mahiyette
(Sadece Bir Donem)” segeneginden “Katsayr Farki Bildirimi”

- 2,5 oraninda ilave artisa iliskin belirlenen aylik katsay1 farki 15.01.2022-14.02.2022 tarihler
arast Ocak donemine , “Ek Mahiyette (Sadece Bir Donem)” segeneginden “Katsayr Farki
Bildirimi (Kamu Gérevlileri Hakem Kurulunun Karar1 Geregi),

2-) 5510 sayili Kanunun gegici 4 {incii maddesi kapsaminda olup emekli kesenek ve
kurum karsiliklar1 5434 sayili Kanun hiikiimleri uyarinca tespit olunanlarin yiizde 2,5
oraninda ilave artiga iliskin belirlenen aylik katsayi farki;

a-)Ayliklart aym 15 inde pesin veya calistiktan sonra &denen sigortalilar icin
15.01.2022-14.02.2022 tarihler aras1 Ocak donemine “Ek Mahiyette (Sadece Bir Dénem)”
seceneginden “Katsay1 Farki Bildirimi (Kamu Goérevlileri Hakem Kurulunun Karar1 Geregi),

b-)Ayliklar1 aymm 1 inde pesin veya calistiktan sonra &denen sigortalilar igin
01.01.2022-31.01.2022 tarihler aras1 Ocak donemine“Ek Mahiyette (Sadece Bir Donem)”
seceneginden “Katsay1 Farki Bildirimi (Kamu Gorevlileri Hakem Kurulunun Karar1 Geregi),



ek bordro sebebi secilmek suretiyle emekli kesenegi, kurum karsiligi, malulliik yaslilik
ve Oliim sigortasi primi, genel saglik sigortasi primi, ayliksiz izinli siirelere iligkin genel saglik
sigortas1 primleri, fiili hizmet siiresi zammu karsiliklart ve prim farklarmin Kurumumuza
gonderilmesi gerekmektedir.

S6z konusu emekli kesenegi ve kurum karsilig1 ile prim tutar1 farklari i¢in ek mahiyette
aylik prim ve hizmet belgesi diizenlenerek en ge¢ maas farklarinin sigortalilara 6dendigi tarihi
takip eden gilinden baslayarak 10 uncu giinlin sonuna kadar internet ortaminda Kurumumuza
gonderilmesi ve muhteviyati prim tutarlarinin da 15 giinlin sonuna kadar Odenmesi
gerekmektedir.

Kamu idarelerine ve ilgililere duyurulur.



