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flgi:  22.07.2016 tarihli ve 83993637-010.01/14128 sayil1 yazimiz.

llgi yaziniz incelenmis olup tereddiite diisiilen konuya iliskin Genel Miidiirliigiimiiz
goriisii asagida aciklanmastir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Kanunun “Goérevden uzaklastirilan veya gorevinden uzak
kalan memurlarin hak ve ylikiimliiliigi” baslikli 141 inci maddesinde;

“Gorevden uzaklastirilan ve gorevi ile ilgili olsun veya olmasin herhangi bir sugtan
tutuklanan veya goézaltina alinan memurlara bu siire icinde ayliklarinin iigte ikisi odenir. Bu
gibiler bu Kanunun ongérdiigii sosyal hak ve yardimlardan faydalanmaya devam ederler.

143 iincii maddede sayilan durumlarin gerceklesmesi halinde, bunlarin ayliklarinin
kesilmig olan tigte biri kendilerine odenir ve gérevden uzakta gegirdikleri siire, derecelerindeki
kademe ilerlemesinde ve bu siirenin derece yiikselmesi igin gerekli en az bekleme siiresini asan
kismi, tist dereceye yiikselmeleri halinde, bu derecede kademe ilerlemesi yapilmak suretiyle
degerlendirilir.”

ifadesine yer verilmek suretiyle, goérevden uzaklastirilan memurlara, bu siire i¢inde
ayliklarinin tigte ikisinin 6denecegi ve bu kisilerin kanunun 6ngordiigi sosyal hak ve
yardimlardan faydalanmaya devam edecekleri hiikiim altina alinmistir.

Bu gergevede, 15/07/2016 tarihinden sonra gorevden uzaklastirilan personelin o aya ait
pesin 6denmis ayliklarinin, gérevden uzaklastirma tedbirinin ilgililere teblig edildigi tarihten
sonrasina iliskin kismmin 1/3’tntin ilgililer adina bor¢ ¢ikarilmasimin gerektigi
degerlendirilmektedir.

Ote yandan, 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun 106 nci
maddesinin sekizinci fikrasi ile 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanununun
emeklilik islemlerine iliskin olan hiikiimlerinin biiyiik bir kismu ytirtirliikkten kaldirilmis ve ayni
Kanunun gegici 1 inci maddesi ile 5434 sayili Kanuna tabi istirakg¢ilerin, 5510 sayili Kanunun
4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali sayilacaklar1 hiikme
baglanmistir. Ancak, 5510 sayil1 Kanunun gegici 4 tincli maddesinde, istirak¢i iken 5510 sayilt
Kanunun 4 iinci maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendi kapsamina alinanlar hakkinda
yiirlirliikkten kaldirilan hiikiimleri dahil 5434 sayil1 Kanun hiikiimlerine gore islem yapilacagi
belirtilmistir.

*Bu belge elektronik imzalidir. Imzal suretinin aslini gormek igin https://evrakdogrulama.muhasebat.gov.tr
adresine girerek (Q3e47C-EOVVBE-LfOphb-+Szztn-t1oD04R/) kodunu yazmiz.

Bilgi i¢in:Giiler GOKGOZ
Maliye Uzmani
Telefon:

Telefon: Faks:
e-posta: Elektronik Ag: www.maliye.gov.tr



Boylelikle, 657 sayili Kanuna tabi olarak memur statiisiinde calismakta olanlar,
haklarinda 5434 sayili Kanun hiikiimleri uygulananlar ve 5510 sayili Kanun hiikiimleri
uygulananlar olmak iizere, sosyal giivenlik yoniinden iki gruba ayrilmig bulunmaktadir.

Bu ¢ercevede, memur statiisiinde calismakta iken ayliklarim1 aldiktan sonra ayni ay
icerinde haklarinda gorevden uzaklastirma tedbiri alinanlarin emeklilik kesenekleri ve kurum
karsiliklar1 ile sigorta primine iliskin islemlerinin ayr1 ayr1 degerlendirilmesinin faydali olacagi
degerlendirilmektedir.

Buna gore;

1- Sosyal Giivenlik Yo6niinden Haklarinda 5434 Sayili Kanun Hiikiimleri Uygulanmakta
Olanlar:

5434 sayili Kanunun miilga 15 inci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendinde;

“Gorevden uzaklastirilan, gorevi ile ilgili olsun veya olmasin herhangi bir sugtan
tutuklanan veya gozaltina alinanlardan kanunlari geregince tam veya eksik ayliga miistehak
bulunanlarin emeklilik kesenegine esas aylik iicretlerinin yarisi;

Kanunlarina gore bu miiddetler igin sonradan gorevlerine iade edilerek tam ayliga hak
kazananlarin ise emeklilik kesenegine esas aylik veya iicretlerinin tamami.”

hiikmii yer almaktadir. Ayn1 Kanunun miilga 31 inci maddesinin sekizinci fikrasinda
da;

“15 inci maddenin (g) fikrasinin birinci bendinde yazili olanlarin fiili hizmet miiddetleri
yarim hesaplanmr.”

seklinde bir diizenlemeye yer verilmistir.

Dolayisiyla, gorevden uzaklastirilan, gorevi ile ilgili olsun veya olmasin herhangi bir
suctan tutuklanan veya gozaltina alinan Devlet memurlarinin bu hallerin gergeklestigi doneme
iliskin kisi kesenekleri ile kurum karsiliklarinin; emeklilik kesenegine esas aylik tutarinin yarisi
iizerinden hesaplanmak suretiyle Sosyal Giivenlik Kurumuna 6denmesi gerekmektedir.

Ote yandan, 5434 sayili Kanunun miilga 14 {incii maddesinin birinci fikrasinmn (a)
bendinde ise;

“Istirak¢ilerin emeklilik kesenegine esas aylik tutarlari iizerinden her ay kesilecek % 16
emeklilik keseneklerti;

Ay baslarindan sonra vazifeye girenlerin o aya ait eksik aylik veya iicretlerinden kesenek
alinmaz. Ay baglarindan sonra vazifeden ayrilanlarin eksik aylik veya iicretlerinden tam
kesenek alinir.”

seklinde bir diizenlemeye yer verilmistir. Ayn1 Kanunun miilga 31 inci maddesinin ikinci
fikrasinda da;

“Ay bagslarindan sonra vazifeden ayrilanlar i¢in ayrildiklar: ayin tamami fiili hizmet
miiddeti sayilir.”

hiikmiine yer verilmistir.

Bu cercevede, 5434 sayili Kanunun miilga 14 iincii maddesinin s6z konusu hiikmii
geregince, ayliklarinin tamamini hak etmeden gorevinden ayrilanlarin eksik ayliklarindan da
tam kesenek alinmasinin zorunlu oldugu dikkate alindiginda; 657 sayili Kanunun 137 ila 145
inci maddeleri uyarinca hakkinda gérevden uzaklastirma karari verilen Devlet memurlart igin
tedbir kararinin verildigi aya iligkin ilgililere pesin olarak 6denmis olan tam ayliklar1 {izerinden
Sosyal Giivenlik Kurumuna gonderilen emeklilik kesenekleri ile kurum karsiliklarinin anilan
Kurum tarafindan iade edilmesine imkan bulunmadig1 miitalaa edilmektedir.
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Bu itibarla, haklarinda 5510 sayili Kanunun gegici 4 lincii maddesi uyarinca 5434 sayil
Kanun hiikiimleri uygulanmakta olan istirak¢ilerden gérevden uzaklastirma karar1 verilenler
icin tedbir kararinin verildigi aya iliskin ilgililere pesin olarak ddenmis olan tam ayliklar
iizerinden Sosyal Gilivenlik Kurumuna gonderilen emeklilik kesenekleri ile kurum
karsiliklarinin anilan Kurum tarafindan iade edilmesine imkan bulunmamasina karsin, bu
kisiler hakkinda, Genel Miidiirliigiiniiz tarafindan yayimlanan 16 Sira No’lu Genel Tebligde
yer verilen agiklamalar ¢ergevesinde islem tesis edilebilecegi; gorevden uzaklastirma kararinin
verildigi tarihi takip eden ay basindan itibaren ise 5434 sayili Kanunun miilga 15 inci maddesi
uyarinca emeklilik kesenegine esas aylik iicretlerinin yaris1 iizerinden emeklilik kesenegi ve
kurum karsilig1 6denmesi gerektigi degerlendirilmektedir.

2- Sosyal Giivenlik Yoniinden Haklarinda 5510 Sayili Kanunun 4 iinci Maddesinin
Birinci Fikrasinin (c) Bendi Hiikiimleri Uygulanmakta Olanlar:

5510 sayil1 Kanunun 45 inci maddesinin birinci fikrasinda;

“Bu Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasimin (c) bendi kapsaminda olan
sigortalilardan gorevden uzaklastirilan, gorevi ile ilgili olsun veya olmasin herhangi bir su¢tan
tutuklanan veya gozaltina alinanlardan, kanunlari geregince eksik ayliga miistahak
bulunanlarin prime esas kazanglarinin yarisi; kanunlarina gore bu miiddetler i¢in sonradan
gorevlerine iade edilerek tam ayliga hak kazananlarin ise prime esas kazan¢larinin tamami
tizerinden prim alinir. Prime esas kazanglarin yarist iizerinden prim alinanlarin prim 6deme
giin sayist bu siirelerin yarisi olarak hesap edilir.”

seklinde bir diizenlemeye yer verilmistir.

Ote yandan, 5510 say1l1 Kanunun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde sigorta
hak ve yiikiimliiliikklerinin ayn1 Kanunun 4 iinci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsamina giren sigortalilar i¢in goreve basladiklar1 tarih itibartyla baslayacag diizenlenmis
olup; anilan Kanunun 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinde de;

“c) 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali sayilanlarin,

1) Oliim veya aylik baglanmasim gerektiren hallerde gérev ayliklarinin kesildigi tarihi,
8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Kanunun 40 inci maddesinde belirtilen yas hadleri ile sihhi izin
stirelerinin doldurulmast halinde ise bu siire ve hadlerin dolduruldugu tarihleri takip eden
aybagindan,

2) Diger hallerde ise gorevden ayrildiklar tarihten,

itibaren sona erer.”

hiikmiine yer verilmistir.

Nitekim, 1/9/2012 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Isveren Uygulama Tebliginin
“4.1.6- Prim Odeme Giin Sayilarinin Belirlenmesi” baslikli kisminda, 2008 yili Ekim ay1
basindan sonra ilk defa 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda sigortali olarak ¢alismaya baglayanlardan, “ay i¢inde géreve baslayan”, “ay i¢inde
gorevden ayrilan” ve “gorevden uzaklastirilan, gorevi ile ilgili olsun veya olmasin herhangi bir
suctan tutuklanan veya gozaltina alinan” sigortalilarin prim 6deme giin sayilarin tespiti
agisindan agiklamalara yer verilmis olup; ayni Tebligin “4.3.2- Aylik Prim ve Hizmet
Belgelerinin Kuruma Verilme Siiresi” baslikli kisminda her ayin 15’1 ile miiteakip ayin 14’1
arasindaki maasini ayin 15’inde pesin alan sigortalilar i¢in maas ddemelerinin yapilmasi
gereken ayin 25’inci giinii sonuna kadar aylik prim ve hizmet belgelerinin Sosyal Glivenlik
Kurumuna verilmesinin gerektigi belirtilmis ve ayn1 Tebligin “4.4- Kanunun 4 lincii Maddenin
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Birinci Fikrasinin (c) Bendi Kapsaminda Sigortali Olanlar Yoniinden Primlerin Odenme
Siireleri ve Usulleri” baslikli kisminda da bu kisiler i¢cin hesaplanan sigorta primi isveren ve
sigortall hisselerinin maas 6ddemelerinin yapilmasi gereken takvim aymin son giiniine kadar
anilan Kuruma 6denmesi gerektigi hiikiim altina alinmastir.

Bu cergevede, her ayin 15°1 ile miiteakip ayin 14’ arasindaki maasini ayim 15’inde pesin
alan 5510 sayili Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki
sigortalilar i¢in, aybasindan gérevden uzaklastirma tedbirinin alindig1 tarihe kadarki giinler i¢in
sigorta primine esas kazanc¢larinin tamami {lizerinden, gorevden uzaklastirma tarihinden ay
sonuna kadarki gilinler i¢in ise prime esas kazanglarinin yarisi lizerinden prim 6denmesi
gerektigi miitalaa edilmektedir. Gorevden uzaklastirma kararinin verildigi tarihi takip eden ay
basindan itibaren ise 5510 sayili Kanunun 45 inci maddesi uyarinca sigorta primine esas
kazanglarinin yarisi lizerinden sigorta primi 6denmesi gerektigi degerlendirilmektedir.

Ote yandan, haklarinda gorevden uzaklastirma karari verilenlerin sigorta primleri ile
emekli kesenegi ve kurum karsiliklarinin 6denmesi hususundaki uygulamanin Sosyal Glivenlik
Kurumu tarafindan yiiriitiildiigii géz oniine alinarak bu konuda olusan tereddiite iliskin olarak
s0z konusu Kurumdan da goriis alinmasinin uygun olacag: diistintilmektedir.

Bilgilerini arz ederim.
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