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DOGUM SONRASI YARIM ZAMANLI CALISMA
HAKKINDAN FAYDALANAN SIGORTALILARIN
_ KESENEK/PRIM TUTARLARININ
GONDERILMESI HAKKINDA DUYURU

10.02.2016 tarih ve 29620 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 29/1/2016 tarihli 663 sayili
Gelir Vergisi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla 5510 sayili Kanuna
eklenen Ek 11 inci madde ile 5510 sayili Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda sigortali sayilanlardan, dogum veya evlat edinmeye bagli olarak ilgili mevzuatina gore
yarim zamanl ¢aligma hakkindan yararlanmalar1 nedeniyle mali haklari ile sosyal yardimlar1 yarim
O0denenlerin;

Bu siirelere iliskin fiili hizmet siireleri ile prim O6deme giin sayilarinin yarmm olarak
hesaplanacagi,

Yarmm zamanl olarak ¢alisilmaya baslanan giinii izleyen ay basindan itibaren normal zamanl
calisilmasi halinde 6denmesi gereken sigorta primine esas aylik kazang ya da emekli kesenegine esas
aylik tutarmin yaris1 izerinden sigorta primi veya emekli kesenegi 6denecegi,

Bunlarin genel saglik sigortasi primi sigortali ve isveren yilikiimliligiinde herhangi bir
degisiklik yapilmaksizin sigorta primine esas aylik kazang ya da emekli kesenegine esas aylik
tutarinin tamami lizerinden 6denecegi,

Primlerin ve prim 6deme giin sayilarinin yarim olarak uygulanacagina dair hiikiimlerin yarim
zamanli calisanlardan 5510 sayili Kanunun Ek 3 iincli maddesi uyarinca ilave prim odeyenler
hakkinda da uygulanacagi,

5510 sayili Kanunun 40 mnc1 maddesinde yer alan tablonun (13) ve (14) numaral siralarinda
ve 49 uncu maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen sigortalilarin yarim zamanli olarak calisilan
siirelere iliskin fiili hizmet siiresi zammi ve itibari hizmet siiresinin yaris1 kadar uygulanacagi,

hiikiim altina alinmastir.

Buna gore, 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddenin birinci fikrasmin (c) bendi kapsaminda
sigortal1 olup ilgili mevzuatina gore yar1 zamanl ¢alisma hakkindan faydalananlarin yarim zamanl
olarak ¢aligilmaya baglanan giinii izleyen aybasindan itibaren genel saglik sigortasi primi sigortali ve
isveren ylikiimliiliglinde herhangi bir degisiklik yapilmaksizin;

Kesenek Bilgi Sisteminde gerekli program giincellemesi yapilmis olup, bu kapsamda
sigortalilar i¢in kesenek/prim tahakkuklarinin yukarida agiklanan hususlara gore yapilabilmesi i¢in
gonderilecek aylik prim ve hizmet belgelerinde sigortalinin “Durum Kodu” alanma “Y” kodu
girilmek suretiyle;

a) 5510 sayili Kanunun gegici 4 iincli maddesi kapsaminda olup emekli kesenek ve kurum
karsiliklar1 miilga 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore tespit olunan sigortalilar i¢in, %16 emekli
kesenegi ve % 20 kurum karsiliklar1 yarim olarak, %12 genel saglik sigortas1 primleri ise tam olarak
tahakkuk ettirilerek gonderilecektir.

b) 5510 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi 2008 yil1 Ekim ay1 basindan sonra 4 {incii maddenin
birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda ilk defa sigortali olanlar i¢in ise;

- Prim 6deme giin sayilarinin 15 giin,

- Prime esas kazanca dahil edilecek tazminat ve aylik tutarlar1 ile prime esas kazang
toplaminin normal zamanli ¢alismasina ait tutarlarin yarisi kadar,

- %9 MYO sigortali hissesi ve %11 MYO isveren hissesinin normal zamanh ¢alismasina ait
prime esas kazang tutarinin yarisi tizerinden,

- %5 GSS sigortali hissesi ve % 7,5 GSS isveren hissesinin normal zamanl ¢aligmasina ait
prime esas kazang tutarinin tamami iizerinden,

tahakkuk ettirilerek gonderilecektir.

Kamu idarelerine duyurulur.
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